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Integralnymi zatgcznikami do niniejszego raportu rocznego za okres 2020 sg: Sprawozdanie
finansowe za rok 2020, Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok 2020 oraz Sprawozdanie
niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego.
Sprawozdanie Biegtego Rewidenta obejmuje dwa zastrzezenia:

1. brak otrzymanie potwierdzenia wykazanych w bilansie srodkow pienigznych na rachunkach
bankowych w Alior Bank S.A,, ktorych stan, wedtug ksiag Spotki, na 31 grudnia 2020 wynosit
142 tysigce ztotych. Saldo powyzszych srodkow pienigznych uzgodnilisSmy do otrzymanych od
Spotki wyciagow bankowych;

2. zuwagi na stan zagrozenia epidemicznego odstagpiliono od obserwacji inwentaryzacji zapasow,

ktorych wartosc na 31 grudnia 2020 wynosita 1.598 tysiecy ztotych.

W opinii Zarzgdu powyzsze zastrzezenia nie majg wptywu na wyniki wskazane w publikowanych
raportach. Zarzad zaktada ze wraz z ustaniem stanu epidemiologicznego, badanie i obserwacja
inwentaryzacji zapasow w nadchodzgcych latach zostanie dokonana zgodnie ze standardami.
Natomiast w przypadku zwtoki banku Alior Bank S.A. w wydaniu wymaganych potwierdzen, Zarzad
Pylon S.A. ponownie zwrdci sie o wydanie przedmiotowych dokumentow.

Opinia Rady Nadzorczej zostanie wydania niezwtocznie.




Szanowni Panstwo,

Szanowni Akcjonariusze,

Miniony rok byt okresem petnym wyzwan. StaneliSmy naprzeciw gtebokim zmianom wynikajacych z globalnej epidemii
choroby Covid-19. Widzac - by¢ moze - na horyzoncie koniec epidemii zastanawiamy sie nad jej dtugoterminowymi skutkami.
Spoteczny i ekonomiczny wptyw po ponad poéttorarocznym ,lockdownie” w skali catego $wiata jest nie do przecenienia. Na
biezaco zmagamy sie z utrudnieniami logistycznymi, zachwianymi tancuchami dostaw, przestojami w wielu gateziach
gospodarki. Na takie zagadnienia Spotka jest przygotowana. Natomiast aspekt spoteczny jest niepokojaca zagadka. Mamy
nadzieje ze cho¢ w matym stopniu nasze produkty przyczyniaja sie do usmiechu i wiekszego komfortu dnia codziennego
naszych Klientow. Tym jest dla nas rynek Hi-Fi i tym jest nasza misja: dostarczenie Klientowi najczystszego dzwieku o

wyrazistej barwie, oraz stworzenie zestawu gtosnikowego o zauwazalnym designie, w perfekcyjnie przygotowanej obudowie.

Rok 2020 byt kolejnym etapem na naszej drodze rozwoju. ZamknelisSmy budowe Centrum Badawczo-Rozwojowego;
wdrozylismy nowe produkty, wzmocnilismy produkcje, otworzylismy ShowRoom w Jarocinie, skutecznie realizowalismy
projekt Szybka Sciezka zmierzajgc do stworzenia innowacyjnego zestawu gtosnikowego w skali rynku. Poczynilismy duze
przygotowania by wyznaczony kierunek - rozwoj i staty wzrost firmy - miat miejsce w biezacym roku, jak i w nadchodzacych
latach.

Szanowni Panstwo, ponawiamy prosbe, by w trakcie oceny tego raportu, wynikow za rok 2020 pomysle¢ rowniez o

fantastycznym zespole fachowcow, wszystkich pracownikoéw firmy Pylon S.A,, ktorzy ja wspottworza.

Z powazaniem

Mateusz Jujka Mikotaj Rubenczyk

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu




Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad PYLON Spotki Akcyjnej (,, Spotka” ) przedstawia niniejszym sprawozdanie z dziatalnosci PYLON
Spotka Akcyjna za okres od dnia 01.01.2020 do dnia 31.12.2020 oraz zasad sporzgdzania
sprawozdania finansowego za ten okres, zgodnie z dyspozycija art. 49 w zwigzku z art.52 ust 3 ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst Jednolity - D.U. z 2002 roku, nr 76 poz. 694 z

pozniejszymi zmianami) zwanej dalej ustawg o rachunkowosci.

Oswiadczenie dotyczace rzetelnosci sprawozdan finansowych

Niniejszym Oswiadczamy, ze wedtug naszej najlepszej wiedzy, roczne jednostkowe sprawozdanie
finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi naszg
Spotke, oraz ze odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa
Spotki oraz wyniki finansowe, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Spotki zawiera prawdziwy obraz

sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Oswiadczenie dotyczace wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan rocznych

Niniejszym o$wiadczamy, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy
badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami
prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami

prawa krajowego.

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Umowa o badanie sprawozdan finansowych i sprawozdania zarzadu z dziatalnosci

Rada Nadzorcza Spotki dziatajgc w oparciu o postanowienia $ 19 pkt. 5 Statutu Spotki, dokonata
wyboru podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego PYLON
Spotka Akcyjna za okres od 1 stycznia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku i postanowita powierzyc¢
jego zbadanie Advantim Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Audit Sp. K., ul. Skierniewicka 1043,
01-230 Warszawa, wpisana na liste Krajowej Izby Biegtych Rewidentow pod numerem 4048 . Advantim
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Audit Sp. K. zobowigzata sie do wykonania badania
jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki, zgodnie z Krajowymi Standardami

Rachunkowosci.



1. PODSTAWOWE INFORMACJE O
SPOLCE

1.1. Informacje podstawowe

Firma: Pylon S.A.
Forma Prawna: spotka akcyjna
Dane kontaktowe Siedziba Zarzadu Pylon S.A.: Warszawa 00-844,

ul. Grzybowska 80/82 lok. 120, budynek Kolmex.
Oddziat Pylon S.A. zaktad produkcyjny: Jarocin
63-200, ul. ul. Powstancéw Wielkopolskich 1

Tel./ fax: Zaktad produkcyjny/Biuro handlowe: +48 514 874 591
Siedziba Zarzgdu Pylon S.A.: +48 22 451 02 06

Internet: www.pylonaudio.pl

E-mail: biuro@pylonsa.pl, relacje.inwestorskie@pylonsa.pl
KRS 0000386103

NIP 5272653954

REGON 142935769

1.2. Zarzad spotki

Mateusz Jujka Prezes Zarzadu

Mikotaj Rubenczyk Wiceprezes Zarzadu

Wynagrodzenie Zarzadu okreslane w drodze Uchwaty Rady Nadzorczej nr 2/01/. Wynagrodzenie z tytutu
powotania wynosi 6.000 ztotych na kazdego z cztonkow. Prezes Zarzadu Mateusz Jujka jest
akcjonariuszem Spotki od 2012 roku. Wiceprezes Zarzadu Mikotaj Rubenczyk jest Prezesem Zarzadu Ph

~Maks” Sp. z 0.0. bedacej akcjonariuszem Emitenta.




1.3. Rada Nadzorcza

Barbara Jujka Przewodniczgca Rady Nadzorczej
Andrzej Budasz Cztonek Rady Nadzorczej
Stanistaw Sobczynski Cztonek Rady Nadzorczej
Anna Imra Sabbatini Cztonek Rady Nadzorczej
Marzenna Czerwinska Cztonek Rady Nadzorczej

Wynagrodzenie Rady Nadzorczej nie zostato okreslone. taczna kadencja Rady Nadzorczej zostanie

odnowiona na najblizszym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

1.4. Akcjonariat

Struktura akcjonariatu na dzien sporzadzenia niniejszego raportu, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co
najmniej 5 proc. gtosow na walnym zgromadzeniu, przedstawia sie nastepujaco:

Oznaczenie akcjonariusza Liczba akcji (w szt.) Udziat w kapitale Udziat w gtosach
zaktadowym (w proc.)
(w proc.)
PH ,Maks"” Sp. z o.0. 7 997 630 16,59% 16,59%
Mateusz Jujka 6 254 016 12,98% 12,98%
tacznailosé akcji w 48 197 797

kapitale akcyjnym
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KABINA
BEZECHOWA




WIBROMETR
LASEROWY




LOUDSOFT

WEASNA k DESIGN
PRODUKCJ A . /8 3D-PRINT




STATEMEN'T
PSM 18.4

CAN.S

WSPOLNIE 7Z DZIAEEM R&D PYLON AUDIO
PREZENTUJEMY PANSTWU W PELENI
ZAPROJEKTOWANY I WYKONANY PRZEZ NAS
GEOSNIK SREDNIOTONOWY PSM 18.4 CAN.S.
JAKO REPREZENTANT NOWEJ LINTII
PRZETWORNIKOW GLOSNIKOWYCH
STATEMENT. KTORY CHARAKTERYZUJE SIE
SZEREGIEM NOWOCZESNYCH TECHNOLOGTIT 1
UNIKATOWYCH ROZWIAZAN.- CELULOZOWA
MEMBRANA "PENTACONE". WYKONANA 7
DWOCH ROZNYCH STRUKTUR O ODREBNYCH
PARAMETRACH. UTWORZONA PODCZAS
JEDNEGO CYKLU PRODUKCYJNEGO. -
ZJAWIESZENIE GORNE O PROGRESYWNE]
GEOMETRII. WYKONANE 7
SELEKCJONOWANE] MIESZANKI GUMY.
GWARANTUJACE LINIOWA PRACE UKLADU
DRGAJACEGO. BEZ ZNANEGO Z INNYCH
ROZWIAZAN WPEYWU NA SRODEK PASMA
PRZENOSZENIA. - OPTYMALIZOWANY.
ZAAWANSOWANY UKEAD MAGNETYCZNY
WYKORZYSTUJACY 5 POTEZNYCH MAGNESOW
NEODYMOWYCH. POZWALAJACY NA
OSIAGNIECIE BARDZO DUZYCH WARTOSCI
STRUMIENIA MAGNETYCZNEGO W
SZCZELINIE.
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Dane:

l. Powierzechnia produkecyjna

] 3300 m "2
GLOWNY 2Z.Lakiernia

3. Magazyn
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Dane:

1. R&D powierzchnia - 1500 m"2
2. Kabina bezechowa
R&D 3.Lokalizacja - Zambrow
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2. DZIALALNOSC ORGANOW SPOLKI

1. Zgromadzenia Akcjonariuszy

Cel

Przyjecie sprawozdania finansowego,
podziat zysku, absolutorium dla zarzadu i
rady nadzorczej. Akceptacja badz odrzucenie
kluczowych dziatan firmy.

2. Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sprawowata statg kontrole nad dziatalnosciag Zarzgdu Emitenta.

. Dziatalnos¢ Zarzadu.

Cztonkowie Zarzgdu prowadzili sprawy Spotki i reprezentowali jg samodzielnie. Zarzad byt
zobligowany do sktadania Radzie Nadzorczej i inwestorom kwartalnych sprawozdan ze
swojej dziatalnosci oraz kwartalnych sprawozdan finansowych.

Zwyczajne oraz Nadzywaczajne
Walne Zgromadzenie



3.Wyniki finansowe

Zarzad Emitenta wskazuje ze podijete dziatania przyczyniajg sie do statego rozwoju spotki co
potwierdzajg uzyskane wyniki sprzedazowe i finansowe.

Tabela numer 1 - Dane poréwnawcze w ujeciu roczny (dane w PLN)

2020 2019
Przychody netto ze sprzedazy 6 497 955,09 PLN 6 032 892,51 PLN
Amortyzacja* 1152 624,9 PLN 452 137,40 PLN
Zysk (strata) netto 296 561,49 PLN 231 726,00 PLN

ykres numer 1 - przychod w ujeciu czterech kolejnych lat (dane w PLN)

7500 000 PLN

5 000 000 PLN
2500 000 PLN I | |
o PLN I




Pylon S.A. — wybrane wyniki finansowe

w tys. Zt w tys. EUR kurs 4,6148

rok 2019 rok 2020 rok 2019 rok 2020
Przychody ze sprzedazy 6 032,89 6 497,96 1307,29 1408,07
Zysk (strata) ze sprzedazy 460,51 - 791,21 99,79 -171,45
Zysk ~ [(strata) 3 811,90 508,54 175,93 110,20
dziatalnosci operacyjnej
Zysk (strata) brutto 315,86 387,77 68,45 84,03
Zysk (strata) netto 231,73 296,56 50,21 64,26
Przeptywy pieniezne
netto z  dziatalnosci 1 795,92 1 546,78 389,17 335,18
operacyjnej
Przeptywy pieniezne
netto z  dziatalnosci -1 245,88 -711,83 -269,97 -154,25
inwestycyjnej
Przeptywy pieniezne
netto z  dziatalnosci -386,39 -200,98 -83,73 -43,55
finansowej
Przeptywy  pienizne 163,70 633,97 35,47 137,38
netto razem
Aktywa razem 15 216,23 17 141,24 3297,27 3714,41
Zobowigzania i rezerwy 8251,31 8 320,67 1788,01 1803,04
na zobowigzania
Kapitat (fundusz) akcyjny 3 260,69 4 819,78 706,57 1044,42
Kapitat wiasny 6 964,92 8 820,58 1509,26 1911,37




4. LAD KORPORACYJNY

Lp.

Zasada

Tak/Nie/Nie
dotyczy

Komentarz

Spétka powinna prowadzi¢ przejrzysta i
efektywna polityke informacyjna, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem nowoczesnych technologii,
zapewniajacych szybkos$¢, bezpieczenstwo oraz
szeroki dostep do informacji. Spotka korzystajac
w jak najszerszym stopniu z tych metod,
powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z
inwestorami i  analitykami, umozliwiac¢
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac
przebieg obrad i upublicznia¢é go na stronie
internetowej.

Nie

Spétka powinna zapewnic¢ efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw  spotki  oraz  sposobu  jej
funkcjonowania.

Tak

Spétka  prowadzi  korporacyjna  strone
internetow3q i zamieszcza na niej:

Tak

31

Podstawowe informacje o spoélce i jej
dziatalnosci (strona startowa)

Tak

3.2

Opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalno$ci, z ktorej emitent uzyskuje
najwiecej przychodow

Tak

3.3

Opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku

Tak

3.4

Zyciorysy zawodowe czfonkéw organéw spotki

Tak

3.5

Powzigte przez zarzad, na podstawie
oswiadczenia  cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach czlonka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym
akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5%
ogolnej liczby glos6w na walnym zgromadzeniu
spotki,

Tak

3.6

Dokumenty korporacyjne spotki

Tak

3.7

Zarys planow strategicznych spotki

Tak

3.8

Opublikowane prognozy wynikéw finansowych
na biezacy rok obrotowy, wraz z zalozeniami do
tych prognoz (w przypadku, gdy emitent takie
publikuje)

Nie dotyczy

3.9

Strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych
si¢ w wolnym obrocie

Tak




3.10

Dane oraz kontakt do osoby, ktora jest
odpowiedzialna w spofce za relacje
Inwestorskie oraz kontakty z mediami

Tak

3

Skreslony

3.12

Opublikowane raporty biezace i okresowe

Tak

3.13

Kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takzie spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych

Tak

3.14

Informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych
zdarzen skutkujacych nabyciem lub
ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem  terminéw  oraz  zasad
przeprowadzania tych operacji. Informacje te
powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajacym podjecie przez inwestorow
decyzji inwestycyjnych

Nie dotyczy

3.15

Skreslony

3.16

Pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami
na zadawane pytania

Nie dotyczy

3.17

Informacj¢ na temat powodéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany

Terminu lub porzadku obrad wraz z
uzasadnieniem

Nie dotyczy

3.18

Informacj¢ o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy

Nie dotyczy

3.19

Informacje na temat podmiotu, z ktéorym spétka
podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem
nazwy, adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy

Nie

3.20

Informacj¢ na temat podmiotu, ktéry pelni
funkcje animatora akcji emitenta

Nie

3.21

Dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciagu
ostatnich 12 miesigcy

Tak

3.22

Skreslony

Informacje zawarte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane w  sposob
umozliwiajacy tatwy dostep do tych informacji.
Emitent powinien dokonywa¢ aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku pojawienia si¢
nowych, istotnych informacji lub wystapienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych na

Tak




stronie internetowej, aktualizacja powinna
zostac przeprowadzona niezwlocznie

Spétka  prowadzi  korporacyjna  strone
internetowg, wedtug wyboru emitenta, w jezyku
polskim lub angielskim. Raporty biezace i
okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym samym jezyku,
w ktorym nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujacymi emitenta.

Tak

Spétka powinna prowadzic polityke
informacyjng ze szczegdlnym

uwzglednieniem potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spoétka, poza swoja
strong korporacyjng powinna wykorzystywac
indywidualng dla danej spotki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl

Tak

Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty
z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem  umozliwienia mu  prawidlowego
wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Spotka powinna wyznaczyC osobe
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca

Tak

W przypadku, gdy w spélce nastgpi zdarzenie,
ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie
dla wykonywania przez Autoryzowanego
Doradce  swoich  obowigzkéw,  emitent
niezwlocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

Tak

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy

Tak

Emitent przekazuje w raporcie rocznym

Informacje na temat ZYacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw
zarzadu i rady nadzorczej,

Tak

9.2

Informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytulu Swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

Nie

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ W obradach walnego
zgromadzenia w skltadzie umozliwiajacym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie walnego zgromadzenia

Tak

1n

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowaC publicznie dostepne
spotkanie z inwestorami, analitykami i
mediami.

Nie

12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowac cen¢ emisyjna albo mechanizm jej

Tak




ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia  prawa  poboru, w  terminie
umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjnej.

13

Uchwaly walnego zgromadzenia powinny
zapewniaC zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktorych ustalane sa prawa akcjonariuszy
wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

Tak

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta
od akcjonariusza posiadajagcego, co najmniej
potowe kapitatu zakltadowego lub co najmniej
potowe ogodtu glosow w spofce informaciji o
zwolaniu przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 par
3 KSH, zarzad emitenta niezwlocznie dokonuje
czynno$ci, do ktorych jest zobowigzany w
zwigzku z organizacja i przeprowadzeniem
walnego zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w przypadku
upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania NWZ na podstawie
art. 400 par 3 KSH

Nie dotyczy

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,
aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byt
mozliwie najkrotszy, a w kazdym przypadku nie
dluzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
dluzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegétowego uzasadnienia.

Nie dotyczy

15

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac
tylko takie warunki, ktéorych ewentualne
ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa
do dywidendy.

Nie dotyczy

16

Emitent publikuje raporty miesigczne, w
terminie 14 dni od zakonczenia miesigca. Raport
miesigczny powinien zawieraC co najmnie;j:

* informacje na temat wystapienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktdre
W ocenie emitenta moga mie¢ w przysztosci
istotne skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikow finansowych emitenta,

. zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
biezacego w okresie objetym raportem

* informacje na temat realizacji celow emisji,
jezeli taka realizacja, chocby w czeSci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

* kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w

nadchodzacym  miesigcu, ktore dotycza
emitenta i sg istotne z punktu

widzenia interes6w inwestorow, w szczegolnosci
daty publikacji raportow

Tak




okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji,

spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji

raportu analitycznego

16a

W przypadku naruszenia przez FEmitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego w
zataczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu [Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu
NewConnect] Emitent powinien niezwlocznie
opublikowa¢, w trybie wlasciwym dla
przekazywania raportéw biezacych na rynku
NewConnect informacj¢ wyjasniajaca zaistniata
sytuacje

Tak

17

Skreslony

Mateusz Jujka

Prezes Zarzadu

Mikotaj Rubenczyk

Wiceprezes Zarzadu




Uwazamy, ze kluczem do doskonatosci jest dostarczenie Klientowi najczystszego
dzwieku o wyrazistej barwie, oraz stworzenie zestawu gtosnikowego o zauwazalnym

designie, w perfekcyjnie przygotowanej obudowie.




