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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O
SPOLCE

1.1. Informacje podstawowe

Firma: Pylon S.A.
Forma Prawna: spotka akcyjna
Dane kontaktowe Siedziba Zarzadu Pylon S.A.: Warszawa 00-844,

ul. Grzybowska 80/82 lok. 120, budynek Kolmex.
Oddziat Pylon S.A. zaktad produkcyjny: Jarocin
63-200, ul. ul. Powstancéw Wielkopolskich 1

Tel./ fax: Zaktad produkcyjny/Biuro handlowe: +48 514 874 591
Siedziba Zarzgdu Pylon S.A.: +48 22 451 02 06

Internet: www.pylonaudio.pl

E-mail: biuro@pylonsa.pl, relacje.inwestorskie@pylonsa.pl
KRS 0000386103

NIP 5272653954

REGON 142935769

1.2. Zarzad spotki

Mateusz Jujka Prezes Zarzadu

Mikotaj Rubenczyk Wiceprezes Zarzadu

Wynagrodzenie Zarzadu okreslane w drodze Uchwaty Rady Nadzorczej nr 2/01/. Wynagrodzenie z tytutu
powotania wynosi 6.000 ztotych na kazdego z cztonkow. Prezes Zarzadu Mateusz Jujka jest
akcjonariuszem Spotki od 2012 roku. Wiceprezes Zarzadu Mikotaj Rubenczyk jest Prezesem Zarzadu Ph

~Maks” Sp. z 0.0. bedacej akcjonariuszem Emitenta.




1.3. Rada Nadzorcza

Barbara Jujka Przewodniczgca Rady Nadzorczej
Andrzej Budasz Cztonek Rady Nadzorczej
Stanistaw Sobczynski Cztonek Rady Nadzorczej
Anna Imra Sabbatini Cztonek Rady Nadzorczej
Marzenna Czerwinska Cztonek Rady Nadzorczej

Wynagrodzenie Rady Nadzorczej nie zostato okreslone. taczna kadencja Rady Nadzorczej zostanie
odnowiona na najblizszym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy sktad Rady Nadzorczej nie

zostat jest ujawniony w KRS.

1.4. Akcjonariat

Struktura akcjonariatu na dzien sporzadzenia niniejszego raportu, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co
najmniej 5 proc. gtosow na walnym zgromadzeniu, przedstawia sie nastepujaco:

Oznaczenie akcjonariusza Liczba akcji (w szt.) Udziat w kapitale Udziat w gtosach
zaktadowym (w proc.)
(w proc.)
PH ,Maks"” Sp. z o.0. 7 997 630 16,59% 16,59%
Mateusz Jujka 6 254 016 12,98% 12,98%
tacznailosé akcji w 48 197 797

kapitale akcyjnym
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STATEMEN'T
PSM 18.4

CAN.S

WSPOLNIE 7Z DZIAEEM R&D PYLON AUDIO
PREZENTUJEMY PANSTWU W PELENI
ZAPROJEKTOWANY I WYKONANY PRZEZ NAS
GEOSNIK SREDNIOTONOWY PSM 18.4 CAN.S.
JAKO REPREZENTANT NOWEJ LINTII
PRZETWORNIKOW GLOSNIKOWYCH
STATEMENT. KTORY CHARAKTERYZUJE SIE
SZEREGIEM NOWOCZESNYCH TECHNOLOGTIT 1
UNIKATOWYCH ROZWIAZAN.- CELULOZOWA
MEMBRANA "PENTACONE". WYKONANA 7
DWOCH ROZNYCH STRUKTUR O ODREBNYCH
PARAMETRACH. UTWORZONA PODCZAS
JEDNEGO CYKLU PRODUKCYJNEGO. -
ZJAWIESZENIE GORNE O PROGRESYWNE]
GEOMETRII. WYKONANE 7
SELEKCJONOWANE] MIESZANKI GUMY.
GWARANTUJACE LINIOWA PRACE UKLADU
DRGAJACEGO. BEZ ZNANEGO Z INNYCH
ROZWIAZAN WPEYWU NA SRODEK PASMA
PRZENOSZENIA. - OPTYMALIZOWANY.
ZAAWANSOWANY UKEAD MAGNETYCZNY
WYKORZYSTUJACY 5 POTEZNYCH MAGNESOW
NEODYMOWYCH. POZWALAJACY NA
OSIAGNIECIE BARDZO DUZYCH WARTOSCI
STRUMIENIA MAGNETYCZNEGO W
SZCZELINIE.
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Dane:

l. Powierzechnia produkecyjna

] 3300 m "2
GLOWNY 2Z.Lakiernia

3. Magazyn

/ AKELAD 4

. Lokalizacja- Jarocin
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Dane:

1. R&D powierzchnia - 1500 m"2
2. Kabina bezechowa
R&D 3.Lokalizacja - Zambrow
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2. DZIALALNOSC ORGANOW SPOLKI

1. Zgromadzenia Akcjonariuszy

Cel

Przyjecie sprawozdania finansowego,
podziat zysku, absolutorium dla zarzadu i
rady nadzorczej. Akceptacja badz odrzucenie
kluczowych dziatan firmy.

2. Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sprawowata statg kontrole nad dziatalnosciag Zarzgdu Emitenta.

. Dziatalnos¢ Zarzadu.

Cztonkowie Zarzgdu prowadzili sprawy Spotki i reprezentowali jg samodzielnie. Zarzad byt
zobligowany do sktadania Radzie Nadzorczej i inwestorom kwartalnych sprawozdan ze
swojej dziatalnosci oraz kwartalnych sprawozdan finansowych.

Zwyczajne oraz Nadzywaczajne
Walne Zgromadzenie




3.INFORMACJE ZARZADU NA TEMAT AKTYWNOSCI, JAKA W OKRESIE OBJETYM )
SPRAWOZDANIEM PODEJMOWAL W OBSZARZE ROZWOJU PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

1. Zdarzenia korporacyjno-prawne

Potaczenie przez przejecie Tonemine Sp. z o.0.

Pylon S.A. w roku 2020 przejagt spdtke Tonemine Sp. z 0.0.. Nastgpito to poprzez emisje akcji serii T. W
ramach przejecia EBC Incubator Sp. z 0.0. w zamian za udziaty w spétce Tonemine Sp. z 0.0. otrzymat akcje
Pylon S.A.. Poprzez tg procedure, Pylon S.A. zabezpieczyt swoje mozliwosci, uprawnienia oraz
skonsolidowat zaplecze technologiczne oraz sprzedazowe.

Zdarzenia sprzedazowo-produktowe

W roku 2020 Emitent kontynuowat gtéwne kierunki ekspansji sprzedazy: rynek zestawow gtosnikowych
oraz rynek obudéw do gtosnikdéw. Oba segmenty stanowig ponad 98% przychoddw Spotki.




4.0cena Zarzadu z uzyskanych efektow
dziatalnosci Spotki.

Zarzad Emitenta wskazuje ze podijete dziatania przyczyniajg sie do statego rozwoju spotki co
potwierdzajg uzyskane wyniki sprzedazowe i finansowe.

Tabela numer 1 - Dane poréwnawcze w ujeciu roczny (dane w PLN)

2020 2019
Przychody netto ze sprzedazy 6 497 955,09 PLN 6 032 892,51 PLN
Amortyzacja* 1152 624,90 PLN 452 137,40 PLN
Zysk (strata) netto 296 561,49 PLN 231 726,00 PLN

ykres numer 1 - przychod w ujeciu czterech kolejnych lat (dane w PLN)

7500 000 PLN

5 000 000 PLN
2500 000 PLN I I I
o PLN I




5. Plany na 2021 rok.

Zarzad Pylon S.A. w roku 2021 kontynuuje cele wskazane w roku poprzednim:

1. Dalsza ekspansja na rynki zagraniczne:

a. Rozwdj rynkdéw na ktorym juz jest obecna marka Pylon Audio;

b. Prowadzenie rozmow z partnerami z okreslonych przez Zarzad rynkéw zagranicznych jako te
ktére posiadajg duzy potencjat prorozwojowy;

c. Zwiekszanie wolumenu produkcji obudéw gtosnikowych dla zewnetrznych klientow.

d. pozyskanie nowych klientow.;

2. praca badawcze rozwojowe w celu poszerzenia oferty produktowej Pylon S.A. - w szczegdlnosci
modeli aktywnych oraz subwooferdw;

3. Utrzymanie tempa rozwoju.

6. RYZYKA, NA JAKIE NARAZONA JEST SPOLKA ORAZ SPOSOBY ICH MINIMALIZOWANIA.

Obecnie Zarzad Emitenta obserwuje duzg zmiennos¢ na rynku wynikajgca z sytuacji
epidemiologicznej na Swiecie. W ramach przeciwdziatania biezgcym ryzykom, Zarzad prowadzi
polityke dywersyfikacji portfela dostawcow i klientéw. Emitent dgzy do braku uzaleznien w
okreslonych tanicuchach dostaw i wspétprac.

7. ZATRUDNIENIE.

Srednie zatrudnienie w Spétce w 2020 wyniosto 37 0s6b.

8. NABYCIE AKCJI WLASNYCH.
Spotka nie nabyta udziatow wiasnych.
9. POSIADANE PRZEZ SPOLKE ODDZIALY (ZAKLADY).

Siedziba spotki miesci sie w Warszawie; Zaktad produkcyjny w Jarocinie; Centrum badawczo-
rozwojowe powstanie w Zambrowie

10. AKTUALNA | PRZEWIDYWANA SYTUACJA FINANSOWA

Wyniki finansowe Spotki zostaty ujete w sprawozdaniu finansowym sporzgdzonym na dzien 31
grudnia 2020 roku.



11.INFORMACJA O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH

Wyniki finansowe Spo6tki zostaty ujete w sprawozdaniu finansowym sporzgdzonym na dzien 31
grudnia 2020 roku.

Mateusz Jujka Mikotaj Rubenczyk

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu




Uwazamy, ze kluczem do doskonatosci jest dostarczenie Klientowi najczystszego
dzwieku o wyrazistej barwie, oraz stworzenie zestawu gtosnikowego o zauwazalnym

designie, w perfekcyjnie przygotowanej obudowie.




