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Szanowni Panstwo,

Mineto 5 lat od wejécia Pylon S.A. na rynek gietdowy. 5 lat naznaczonych rozwojem produkci, technologii i procesow
sprzedazowych. By! to tez okres wzmozonych inwestycji, wielokrotnie finansowanych przez rynek kapitatowy. W naszej

ocenie realizowana od lat strategia rozwoju Pylon S.A. przynosi wymierne efekty.

Pylon S.A. rok 2017 zamknat z rekordowym w swojej historii przychodami ze sprzedazy, ktore bardzo wyraznie, obiektywnie
pokazuija stabilng, zdrowa i prorozwojowa sytuacie firmy. Okrzeply rowniez najistotniejsze fundamenty dla dalszego Je]
rozwoju: catos¢ produkcji we wiasnym zaktadzie przemystowym - ponad 3 tysigce metrow operacyjnego miejsca
(nieruchomos¢ wyceniona na ponad 3 min wobec juz 1,4 mln obstugiwanego kredytu hipotecznego), powtarzalne seryjne
zamowienia obudow dla zewnetrznych klientow (miedzy innymi Niemcy, Francja, trwajgce rozmowy z kolejnymi duzymi
podmiotami audio), stabilna sprzedaz zestawow gtosnikowych na rynku krajowym, zwigkszajgca si¢ pozycja partnerow
zagranicznych. W przeciagu dwoch lat podwoilismy nasze wyniki finansowe. W | kwartale 2018 udziat eksportu stanowit juz
ponad 45% naszych przychodow. Wszystkie obecne cele sprzedazowe nakierunkowane sg na eksport. Celem Zarzadu jest
osiagniecie sytuacji gdy sprzedaz zagraniczna bedzie stanowita ponad 70% przychodow Pylon S.A.. Obecne 45%
wypracowali$my w mniej niz dwa lata. Skutecznos¢ naszych dziatan odzwierciedlajg stale rosngce przychody ze sprzedazy

produktow wiasnych oraz wypracowany zysk.

Przed nami kolejne inwestycje skierowane przede wszystkim w budowe laboratorium R&D, realizowanego przy wsparciu
Ministerstwa Rozwoju - dziatanie 2.1.. Projekt jest w zaawansowanym stadium wykonania. W czerwcu zakonczy sig proces
adaptacji hali laboratoryjnej oraz komory bezechowej. Od lipca laboratorium zacznie by¢ uzbrajane w zaawansowany sprzet.
Sama nieruchomosé wraz z przystosowana hala jest szacowana na wartos$¢ ponad 1,5 min ziotych. Efekty tego dziatania
mogg umkngé przy biezgcej ocenie firmy, ale implikacje jakie przyniesie jej uruchomienie (zaktadany styczeri 2019), beda
miaty fundamentalny wpiyw na Pylon S.A.. Wzrost potencjatu technologicznego, otwarcie sig na nowe rozwigzania

produktowe. Nie wykluczamy réwniez ubiegania sie o dodatkowe wsparcie skierowane w laboratorium.

Spotka stale rozwija swojg oferte produktowa. W okresie objetym niniejszym raportem skierowalismy na rynek nasz produkt
flagowy: Emerald 25 oraz uzupetnilismy pierwsza linie produktowa - Pearl - mocna pozycija Pearl 27. Wspaniata, budzetowa
3-drozna kolumna. W trakcie High End Munich 2018 pokazalismy natomiast catkowicie nowy zestaw stereo Ruby 25 oparty o
membrane wykonang z ednomaxu. Jestesmy pierwsza firma ktora oferuje zestaw gtosnikowy oparty o tg technologie.
Obecnie trwa finalizacja prac R&D nad pierwszym subwoofer. Wraz z zamknigciem tego procesu, wszystkie linie produktowe
Pylon Audio zostang objete kinem domowym 5.1.. Tak domknieta oferta produktowa umozliwi Spotce, glebsze wejscie

miedzy innymi na rynek indyjski.

Wyniki publikowane wraz z raportem rocznym za rok 2017 ale rowniez juz opublikowany raport za | kwartat 2018 wskazuja

tendencje wzrostowa spotki. Ten trend bedzie dalej kontynuowany.

Publikujemy rowniez pierwszy raz wyniki finansowe spotki Pylon Sp. z 0.0.. Spotka zmienita nazwe na Tonemine Sp. z 0.0. oraz
znaczaco bardziej skupia sig na klientach zewnetrznych. Rozwoj spotki Tonemine Sp. z 0.0. przyspiesza i sa wobec nigj
bardzo jasno okreslone cele. Wraz z naszym partnerem EBC Incubator Sp. z 0.0. chcemy by Tonemine Sp. z 0.0. stala sig

znaczgcym producentem gtosnikéw na mapie rynku audio. Dziatania sg nakierunkowane przede wszystkim na eksport.

Z powazaniem
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Oswiadczenie Zarzadu
Zarzad PYLON Spotki Akcyjnej (,,Spotka” ) przedstawia niniejszym sprawozdanie z dziatalnosci PYLON

Spotka Akcyjna za okres od dnia 01.01.2017 do dnia 31.12.2017 oraz zasad sporzgdzania
sprawozdania finansowego za ten okres, zgodnie z dyspozycijg art. 49 w zwigzku z art.52 ust 3 ustawy z
dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (tekst Jednolity - D.U. z 2002 roku, nr 76 poz. 694 z

pozniejszymi zmianami) zwanej dalej ustawg o rachunkowosci.
Oswiadczenie dotyczgce rzetelnosci sprawozdarn finansowych

Niniejszym Oswiadczamy, ze wedtug naszej najlepszej wiedzy, roczne jednostkowe sprawozdanie
finansowe i dane porownywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujacymi nasza
Spotke, oraz ze odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa
Spotki oraz wyniki finansowe, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Spotki zawiera prawdziwy obraz

sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

)
P/ ________ S aniaa
rezes Zarzadu / Wiceprezes Zarzadu
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Oswiadczenie dotyczace wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan rocznych

Niniejszym oswiadczamy, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy
badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami
prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wiasciwymi przepisami

prawa krajowego.

1

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zar.
/

Umowa o badanie sprawozdan finansowych i sprawozdania zarzadu z dziatalnosci

Rada Nadzorcza Spotki moca uchwaty nr 1/12/2017 dziatajac w oparciu o postanowienia $ 19 pkt. 5

Statutu Spotki, dokonata wyboru podmiotu uprawnionego do przeprowadzenia badania

sprawozdania finansowego PYLON Spotka Akcyjna za okres od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia

2017 roku i postanowita powierzy¢ jego zbadanie Advantim Sp. z 0.0., ul. Powazkowska 15, 01-797

Warszawa, wpisana na liste Krajowej Izby Biegtych Rewidentow pod numerem 3508 w dniu 22

wrzesnia 2009 r.. Advantim Sp. z 0.0. zobowigzata si¢ do wykonania badania jednostkowego
sprawozdania finansowego Spotki, zgodnie z Krajowymi Standardami Rachunkowosci. /



1. PODSTAWOWE INFORMACJE O
SPOLCE

1.1. Informacje podstawowe

Firma: Pylon S.A.
Forma Prawna: spotka akcyjna
Dane kontaktowe Siedziba Zarzadu Pylon S.A.: Warszawa 00-844,

ul. Grzybowska 80/82 lok. 120, budynek Kolmex.
Oddziat Pylon S.A. zaktad produkcyjny: Jarocin
63-200, ul. ul. Powstancéow Wielkopolskich 1

Tel./ fax: Zaktad produkcyjny/Biuro handlowe: +48 514 874 591
Siedziba Zarzadu Pylon S.A.: +48 22 451 02 06

Internet: www.pylonaudio.pl

E-mail: biuro@pylonsa.pl, relacje.inwestorskie@pylonsa.pl
KRS 0000386103

NIP 5272653954

REGON 142935769

1.2. Zarzad spotki

Mateusz Jujka Prezes Zarzgdu

Mikotaj Rubeniczyk Wiceprezes Zarzadu

Wynagrodzenie Zarzadu okreslane w drodze Uchwaty Rady Nadzorczej nr 2/01/. Wynagrodzenie z tytutu
powotania wynosi 6.000 ztotych na kazdego z czlonkoéw. Prezes Zarzadu Mateusz Jujka jest
akcjonariuszem Spotki od 2012 roku. Wiceprezes Zarzagdu Mikotaj Rubenczyk jest Prezesem Zarzadu Ph

~Maks” Sp. z 0.0. bedacej akcjonariuszem Emitenta.




1.3. Rada Nadzorcza

Jolanta Srebnicka Przewodniczgca Rady Nadzorczej
Andrzej Budasz Cztonek Rady Nadzorczej
Stanistaw Sobczynski Cztonek Rady Nadzorczej
Anna Imra Sabbatini Cztonek Rady Nadzorczej
Marzenna Czerwirska Cztonek Rady Nadzorczej
Ireneusz Rymaszewski Cztonek Rady Nadzorczej

Wynagrodzenie Rady Nadzorczej nie zostato okreslone. £3czna kadencja Rady Nadzorczej zostanie

odnowiona na najblizszym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

1.4. Akcjonariat

Struktura akcjonariatu na dzier sporzadzenia niniejszego raportu, ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co
najmniej 5 proc. gloséw na walnym zgromadzeniu, przedstawia sig nastepujaco:

Oznaczenie akcjonariusza Liczba akcji (w szt.) Udzial w kapitale Udziatw gtosach
zaktadowym (w proc.)
(w proc.)

PH ,Maks” Sp. z 0.0. 5.891.877 20,5% 20.5%

Mateusz Jujka 3.166.111 11% 1%

Formatpol Sp. z o.0. 4.778.135 16.69% 16.69%

taczna ilosé akcji w 28.628.732

kapitale akcyjnym

Akcjonariusze posiadajgcy akcje w przedziale 10-15%.

Emitent nie posiada doktadnych danych o ilosci akcji ponizszych Akcjonariuszy
poniewaz Inwestorzy sg zobowigzani do informowania o zmianach
procentowych a nie ilosciowych.:

1. Rymaszewski Asset Ltd.




1.5. Przedmiot dziatalnosci spotki

Pylon Spotka Akcyjna [PYL]
jest notowana na rynku
NewConnect od 13 sierpnia
2013 roku. Nalezy do sektora
technologicznego. Jest
jedyna Spétka notowang na
polskim rynku finansowym
tworzaca wysokiej jakosci
zestawy gtosnikowe
[kolumny gtosnikowe].

Pylon 5.A. jest polskim
producentem zestawow
gtosnikowych sygnowanych
marka Pylon Audio oraz
obuddéw do gtosSnikow.

Pylon S.A posiada udziaty w
spoétce produkujgcej
SIGNITE, VY przetworniki
Y WFEKCYINIE elektroakustyczne
o o sygnowanych marka Pylon
Audio.







2. DZIALALNOSC ORGANOW SPOLKI

1. Zgromadzenia Akcjonariuszy

Data Status Cel
28 czerwca 2017r. Zwyczajne Walne Przyjecie sprawozdania
Zgromadzenie finansowego, podziat

zysku, absolutorium dla
zarzadu i rady nadzorczej,
uchwalenie docelowego
kapitatu zaktadowego

2. Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza sprawowata statg kontrole nad dziatalnoscia Zarzadu Emitenta.

3. Dziatalnos¢ Zarzadu.

Cztonkowie Zarzgdu prowadzili sprawy Spotki i reprezentowali jg samodzielnie. Zarzad byt
zobligowany do sktadania Radzie Nadzorczej i inwestorom kwartalnych sprawozdan ze
swojej dziatalnosci oraz kwartalnych sprawozdan finansowych.




3.Wyniki finansowe

Zarzad Emitenta wskazuje ze podjete dziatania przyczyniajq sig do statlego rozwoju spotki co
potwierdzajg uzyskane wyniki sprzedazowe i finansowe.

abela numer 1 - Dane poréwnawcze w ujeciu roczny (dane w PLN)

2017 2016
Przychody netto ze sprzedazy 3.932.876.95 PLN 3.636.825,76
Amortyzacja® 4138.991,00 PLN 278.796,66
Zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej 222.588,76 PLN 44 04237
Zysk (strata) ze sprzedazy 269.092,99 PLN -131.201,85

+na koszty amortyzacji nie wplywa inwestycja w ramach projektu 2.1..

ykres numer 1 - przychod w ujeciu czterech kolejnych lat (dane w PLN)

3 950 000 PLN

1975 000 PLN - s .

0987 500 PLN

o PLN
2014 2015 2016 2017



Pylon S.A. — wybrane wyniki finansowe

w tys. Zt w tys. EUR
rok 2017 rok 2016 rok 2017 rok 2016

Przychody ze sprzedazy 3932,86 3636,83 940,88 870,06
Zysk (strata) ze sprzedazy 269,09 -131,20 64,38 -31,39
Zysk (strata) na

44,04
dziatalnosci operacyjnej 2259 ! 53,25 10,54
Zysk (strata) brutto 51,87 11,89 12,41 2,84
Zysk (strata) netto 40,79 10,27 9,76 2,46
Przeptywy pieniezne
netto z  dziatalnosci 1751,67 1968,42
operacyjnej 419,06 470,91
Przeptywy pienigzne
netto z  dziatalnosci 200,09 -3 805, 42
inwestycyjnej 47,87 -910,3%
Przeptywy pieniezne
netto z  dziatalnosci 2858,00 1952,76
finansowej 683,73 467,17
Przeptywy pienigzne
netto razem e o 115,76 216,80 27,69
Aktywa razem 123995,19 8999,40 29664,88 2152,97
Zobowigzania i rezerwy
na zobowigzania S ks 1630,89 1522,35
Kapitat (fundusz) akcyjny 2862,87 1509,27 684,90 361,07
Kapitat wiasny 5582,06 2635,98 1335,42 630,62

Wybrane wyniki finansowe Tonemine Sp. z o.0. (poprzednio Pylon Sp. z 0.0. — wspélna
inwestycja z EBC Incubator Sp. z 0.0.):
w tys. Zt w tys. EUR
rok 2017 rok 2016 rok 2017 rok 2016

Przychody ze sprzedazy 1150,99 756,72 275,36 181,03
Zysk (strata) netto 40,17 -90,73 9,61 -21,71
Aktywa razem 1666,15 1512,16 398,60 361,76
Kapitat wiasny 1356,37 1356,37 324,49 324,49




4. LAD KORPORACYJNY

Lp.

Zasada

Tak/Nie/Nie
dotyczy

Komentarz

Spétka powinna prowadzi¢ przejrzysta i
efektywna polityke informacyjng, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem nowoczesnych technologii,
zapewniajacych szybkoéé, bezpieczefistwo otaz
szeroki dostep do informacji. Spotka korzystajac
w jak najszerszym stopniu z tych metod,
powinna zapewni¢ odpowiednia komunikacj¢ z
inwestorami i  analitykami, umozliwia¢
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac
ptzebieg obrad i upubliczniaé go na stronie
internetowe;j.

Nie

Spétka powinna zapewnié efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw  spolki  oraz  sposobu  jej

funkcjonowania.

Tak

Spotka  prowadzi  korporacyjng  strong
internetows i zamieszcza na niej:

Tak

31

Podstawowe informacje o spofce i jej
dziatalnosci (strona startowa)

Tak

3.2

Opis dziatalno$ci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje
najwiecej przychodoéw

Tak

33

Opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku

Tak

3.4

Zyciorysy zawodowe czlonkéw organéw sp6tki

Tak

3.5

Powziete przez zarzad, mna podstawie
o$wiadczenia czlonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach czionka rady
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym
akcjami reprezentujacymi nie mmniej niz 5%
ogdlnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu

| spotki,

Tak

3.6

Dokumenty korporacyjne spotki

Tak

3.7

Zarys planow strategicznych spotki

Tak

3.8

Opublikowane prognozy wynikéw finansowych
na biezacy rok obrotowy, wraz z zalozeniami do
tych prognoz (w przypadku, gdy emitent takie
publikuje)

Nie dotyczy

3.9

Strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gléwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych
si¢ w wolnym obrocie

Tak




3.10

Dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spélce za relacje
Inwestorskie oraz kontakty z mediami

Tak

3.11

Skreslony

3.12

Opublikowane raporty biezace i okresowe

Tak

3.13

Kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzefi, a takze spotkaf z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych

Tak

3.14

Informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyplata dywidendy, oraz innych
zdarzen skutkujacych nabyciem lub

| ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
| uwzglednieniem  terminéw  oraz  zasad

przeprowadzania tych operacji. Informacje te
powinny by¢ zamieszczane w  terminie
umozliwiajagcym podjecie przez inwestoréw
decyzji inwestycyjnych

Nie dotyczy

3.15

Skreslony

3.16

| Pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych

porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami
na zadawane pytania

Nie dotyczy

| 3.17

Informacje na temat powodéw odwolania

| walnego zgromadzenia, zmiany

Tetminu lub porzadku obrad wraz z
uzasadnieniem

Nie dotyczy

3.18

Informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy

Nie dotyczy

3.19

Informacje na temat podmiotu, z ktorym spotka
podpisata umowe o $wiadczenie uslug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem
nazwy, adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adtesu poczty elektronicznej
Doradcy

Nie

3.20

Informacje na temat podmiotu, ktory pelni
funkcje animatora akcji emitenta

Nie

3.21

Dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy

Tak

3.22

Skreslony

Informacje zawatte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane w  sposéb
umozliwiajacy fatwy dostep do tych informacji.
Emitent powinien dokonywaé¢ aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie

| internetowej. W przypadku pojawienia sig
| nowych, istotnych informacji lub wystapienia
| istotnej zmiany informacji umieszczanych na

Tak




| stronie internetowej, aktualizacja powinna

zostaé przeprowadzona niezwlocznie

Spotka  prowadzi  korporacyjng  strong
internetows, wedlug wyboru emitenta, w jezyku
polskim lub angielskim. Raporty bieigce i
oktesowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym samym jezyku,

| w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z

pizepisami obowigzujgcymi emitenta.

Tak

Spétka powinna prowadzié polityke

| informacyjng ze szczegélnym

uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spéika, poza swojg
strong korporacyjng powinna wykorzystywac
indywidualng dla danej spotki sekcje relacji
inwestorskich znajdujgca na stronie
www.GPWlnfoStrefa.pl

Tak

Emitent powinien utrzymywacé biezace kontakty
z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem umozliwienia mu  prawidfowego

| wykonywania swoich obowigzkéw wobec
| emitenta. Spétka powinna wyznaczyé osobg

odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca

Tak

| W ptzypadku, gdy w spélce nastapi zdarzenie,

ktore w ocenie emitenta ma istotne znaczenie
dla wykonywania przez Autoryzowanego
Doradce  swoich  obowigzkéw,  emitent
niezwlocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

Tak

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Dotadcy dostep do wszelkich dokumentéw i
informacji niezbednych do wykonywania

| obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy

Tak

Emitent przekazuje w raporcie rocznym

| Informacje na temat ZIacznej wysokosci
| wynagrodzen wszystkich cztonkow

zarzadu i rady nadzorczej,

Tak

9.2

Informacje na temat wynagrodzenia

| Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od

| emitenta z tytutu éwiadczenia wobec emitenta
| uslug w kazdym zakresie.

Nie

Kwestia wynagrodzenia ;
Autoryzowanego Doradcy |
jest informacjg poufna
zawarta w umowie. Emitent |
nie publikuje takich ‘
informacji bez zgody
Autoryzowanego Doradcy.

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni

| uczestniczyé w obradach walnego
| zgromadzenia w skladzie umozliwiajacym

udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie walnego zgromadzenia

Tak

1

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy

| wspéipracy Autoryzowanego Doradcy,
| powinien otganizowa¢ publicznie dostepne
| spotkanie z inwestorami, analitykami i

mediami.

Nie

Spétka przymierza si¢ do
przeprowadzenia takiego
spotkania.




emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowaé ceng emisyjng albo mechanizm jej
ustalenia lub zobowigzaé organ do tego

umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjnej.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie

| upowazniony do ustalenia jej przed dniem |
| ustalenia prawa  poboru, w  terminie |

Tak

Uchwaly walnego zgromadzenia powinny
zapewnia¢ zachowanie niezbgdnego odstepu
| czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi
| okre§lone zdarzenia korporacyjne a datami, w
i ktéqlzch. ustalane sa prawa ak(_:jonariuszy
| wynikajace z tych zdarzefi korporacyjnych.

Tak

13a

| W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta
| od akcjonariusza posiadajacego, co najmniej
| pofowe kapitatlu zakladowego lub co najmniej
| pofowe ogélu gloséw w spoélce informacji o
| zwolaniu przez niego nadzwyczajnego walnego
| zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 par
3 KSH, zarzad emitenta niezwlocznie dokonuje
czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w
zwigzku z organizacja i przeprowadzeniem

| walnego zgromadzenia. Zasada ta ma |

| zastosowanie réwniez w przypadku
| upowaznienia przez sad rejestrowy
| akcjonariuszy do zwolania NWZ na podstawie
| art. 400 par 3 KSH

Nie dotyczy

{

14

| Dzief ustalenia ptaw do dywidendy oraz dziefi
. wyplaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,
| aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byt
| mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie
| dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
| dluiszego okresu pomiedzy tymi terminami
| wymaga szczegéfowego uzasadnienia.

Nie dotyczy

| Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
| wyplaty dywidendy warunkowej moze zawieraé
tylko takie warunki, ktorych ewentualne
ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa
do dywidendy.

Nie dotyczy

16

| Emitent publikuje raporty miesigczne, w
| terminie 14 dni od zakoficzenia miesiaca. Raport
| miesigczny powinien zawieraé co najmniej:

| ¢ informacje na temat wystapienia tendencji i
| zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére
| w ocenie emitenta moga mie¢ w przyszloéci
| istotne skutki dla kondycji finansowej oraz
| wynikéw finansowych emitenta,

I zestawienie  wszystkich informacji
| opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
| biezacego w okresie objetym raportem

| o informacje na temat realizacji celéw emisji,
| jezeli taka realizacja, chotby w czesci, miata
| miejsce w okresie objetym raportem,

Tak

| ® kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia

| majace mie¢ miejsce w




nadchodzacym  miesigcu, ktére dotycza
emitenta i s3 istotne z punktu

widzenia intereséw inwestoréw, w szczegolnosci
daty publikacji raportéw

okresowych, planowanych walnych
zgromadzer, otwarcia subskrypcji,

spotkai z inwestorami lub analitykami, oraz

- oczekiwany termin publikacji
| raportu analitycznego

16a

W przypadku naruszenia przez Emitenta
obowiazku informacyjnego okreslonego w
zataczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obtotu [Informacje biezgce i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu
NewConnect] Emitent powinien niezwlocznie
opublikowaé¢, w trybie wlasciwym dla
przekazywania taportéw biezacych na rynku
NewConnect informacj¢ wyjasniajaca zaistniata
sytuacije

Tak

17

Skreslony

N /]?'rczes Zarzadu /

/

Wiceprezes Zarzadu

</I\ﬁkolaj Rubesczyk



Uwazamy, Ze kluczem do doskonatosci jest dostarczenie Klientowi najczystszego
dzwieku o wyrazistej barwie, oraz stworzenie zestawu gtosnikowego o zauwazalnym

designie, w perfekcyjnie przygotowanej obudowie.




